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PAGINA de
FORMATO PLAN ANUAL DE VACANTES
! VIGENTE DESDE 12/12/2012
UBICACION DENTRO DE LA ESTRUCTURA © 8 ASIGNACION ESTADO DE LA
A = REQUISITOS DE ESTUDIO Y
No. | TIPO DE VACANTE NIVEL DENOMINACION Q o . FUNCIONES Y MPETENCIAS DEL CAR
ORGANIZACIONAL S °|&| sAsica EXPERIENCIA UNCIONES ¥ CO CIAS DEL CARGO VACANTE
O
1. Efectuar andlisis, estudios y emitir conceptos sobre asuntos relacionados la ejecucion del
Proyecto 959: Fortalecimiento Institucional y de la Infraestructura de Unidades de Proteccién
Integral y Dependencias
2. Preparar informes requeridos en el desarrollo y la ejecucién del Proyecto 959:
Fortalecimiento Institucional y de la Infraestructura de Unidades de Proteccion Integral y
Dependencias.
” . . |3. Hacer seguimiento a los planes de accién en el marco de la ejecucién del Proyecto 959:
Titulo  Profesional en Economia, - N . -
- . Fortalecimiento Institucional y de la Infraestructura de Unidades de Proteccion Integral y
Administracion de Empresas, I
- L - . .. | Dependencias.
Administracién Publica, Administracion . . I
Financiera. Ingenieria Industrial 4. Hacer seguimiento a los planes de mejora producto de las auditorias internas y externas
1| PLANTA TEMPORAL PROYECTO 959 PROFESIONAL |PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219(10] $ 3.304.870 : N9 R X y . en el marco de la ejecuciéon del Proyecto 959: Fortalecimiento Institucional y de la|VACANTE
REQUERIMIENTO: Tarjeta Profesional . L .
Infraestructura de Unidades de Proteccion Integral y Dependencias.
en los casos reglamentados por la ley - e
. . -~ . |5. Apoyar la elaboracién y seguimiento mensual del presupuesto del IDIPRON en el marco
Treinta y seis (36) meses de experiencia| . L R - L
. de la ejecucion del Proyecto 959: Fortalecimiento Institucional y de la Infraestructura de
relacionada. . . .
Unidades de Proteccién Integral y Dependencias.
6. Orientar la Subdireccion en el andlisis y mejora de sistema integrado de calidad en el
marco de la ejecucion del Proyecto 959: Fortalecimiento Institucional y de la Infraestructura
de Unidades de Proteccién Integral y Dependencias
7. Realizar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.
1. Programar acciones necesarias para el desarrollo del Plan de Accién de la Unidad de
Atencién Integral asignada, teniendo como base las orientaciones del equipo pedagégico del
. . . ._ |IDIPRON y el seguimiento a los procesos de educacion de cada uno de los NNJ, de acuerdo
Titulo Profesional en Trabajo Social, N .
) P . N . a su diversidad.
Psicologia, Licenciatura en Psicologia y|
Pedagogla,_ Llce_nmatura en Filosofia ’y 2. Planear, disefiar y evaluar las actividades de sistematizacion del Sistema Misional de
Letras, Licenciatura en Pedagogia L . IS ) . .
" . . ._|Informacion y preparar y presentar informe de gestion trimestral de la unidad asignada segun
Infantil,  Licenciatura en Pedagogia los parametros establecidos por la oficina de planeacion y la Subdireccién de métodos
2| PLANTA TEMPORAL PROYECTO 722 PROFESIONAL | T ROFESIONAL UNIVERSITARIO 210| 02| $  2.255.504|RCCduCANVA, Licenciatura en Educacion VACANTE
Fisica, Ciencia Politica, Sociologia o L .
Terapia Ocupacional, 3. Apoyar la labor de_§upemsmn de los contr_a’tosAque se le a_s:gnen _(jentro del marco del
REQUERIMIENTO: Tarjeta Profesional ?royect(ﬂzzz Pro_t'ecmon,_ prevencion y atencion integral a nifios, nlnasz_adolesc_entes Y|
jovenes en situacion de vida de y en calle y pandilleros en condicién de fragilidad social.
en los casos reglamentados por la ley
Doce_ (12) meses de experiencia 4. Realizar las demés funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el
relacionada. . - =
nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo
1. Apoyar la aplicacion del Proyecto curricular y las programaciones de aula, realizando
diagnéstico, prondstico, valoraciones psicopedagégicas y planes de trabajo individual y
Titulo Profesional en Psicopedagogia,|9rupal conforme a las necesidades educativas especiales y la deteccion temprana de NNJ
Licenciatura en Pedagogia 6 Psicologia. |talentosos y otros con necesidades educativas especiales.
REQUERIMIENTO: Tarjeta Profesional|2. Apoyar la elaboracion de las adaptaciones curriculares y asesoramiento en la aplicacion
3| PLANTATEMPORAL PROYECTO 722 PROFESIONAL  |PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219)01] 8 1.894.793 en los casos reglamentados por la ley. préactica y evaluacion de las mismas, mediante la creacién de material de refuerzo especifico VACANTE
Nueve (09) meses de experiencia|y Planes de accion tutorial.
relacionada. 3. Realizar las demés funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el &rea de desempefio del cargo.

Fecha de diligenciamiento: 27 de abril de 2015
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