
TIPO DE 
INDICADOR 

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

OBJETIVO DEL 
INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR VALOR DEL 

NUMERADOR
VALOR DEL 

DENOMINADOR RESULTADO ANÁLISIS DEL RESULTADO OBSERVACIONES

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE ATENCIÓN DE LA 
POBLACIÓN N SITUACIÓN DE CALLE, 
EN RIESGO DE HABITABILIDAD EN 
CALLE Y EN CONDICIONES DE 
FRAGILIDAD SOCIAL FRENTE A 
POBLACIÓN DE 8 A 28 AÑOS EN 
LÍNEA DE INDIGENCIA AÑO DE 
ESTUDIO

MEDIR LA COBERTURA DE 
POBLACIÓN IDIPRON CON RESPECTO 
A LA POBLACIÓN  QUE SE ENCUENTRA
BAJO LA LÍNEA DE INDIGENCIA EN EL 
AÑO DE ESTUDIO

NÚMERO DE NIÑOS/AS ADOLESCENTES Y JÓVENES EN SITUACIÓN 
DE CALLE, EN RIESGO DE HABITABILIDAD EN CALLE Y EN 
CONDICIONES DE FRAGILIDAD SOCIAL ATENDIDOS EN LA 
VIGENCIA POR EL IDIPRON /POBLACIÓN DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA 
Y JUVENTUD EN LÍNEA DE INDIGENCIA EN BOGOTÁ AÑO DE 
ESTUDIO*100

9260 82317 11.25

EN CUANTO A LA EFECTIVIDAD EN TÉRMINOS DE EFECTO-
EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL IDIPRON EN LA 
OFERTA DE ACCIONES DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN Y 
RESTITUCIÓN DE DERECHOS, SU EFECTO ALCANZÓ EL 11,25 
PORCIENTO.  ESTE COMPORTAMIENTO, PERMITE AFIRMAR 
QUE SE LOGRÓ SOSTENER LA CALIDAD  Y OPORTUNIDAD EN 
LOS SERVICIOS PRESTADOS A LA NIÑEZ Y JUVENTUD CON 
VULNERACIÓN DE DERECHOS ATENDIDOS EN LA VIGENCIA.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE JÓVENES CON 
VULNERACIÓN DE DERECHOS  QUE  
TIENEN ACCESO A LA GENERACIÓN 
DE INGRESOS Y OPORTUNIDADES 
FRENTE A POBLACIÓN DE 18 A 28 
AÑOS EN LÍNEA DE INDIGENCIA AÑO 
DE ESTUDIO

MEDIR LA COBERTURA DE 
POBLACIÓN IDIPRON CON RESPECTO 
A LA POBLACIÓN  QUE SE ENCUENTRA
BAJO LA LÍNEA DE INDIGENCIA EN EL 
AÑO DE ESTUDIO

NÚMERO JÓVENES CON VULNERACIÓN DE DERECHOS QUE 
TIENEN ACCESO A LA GENERACIÓN DE INGRESOS Y 
OPORTUNIDADES ATENDIDOS EN LA VIGENCIA / POBLACIÓN 
JOVEN EN LÍNEA DE INDIGENCIA EN BOGOTÁ AÑO DE 
ESTUDIO*100

4107 40124 10.24

EN CUANTO A LA EFECTIVIDAD EN LA EJECUCIÓN DE 
ACTIVIDADES DEL IDIPRON EN LAS ACCIONES DE 
PREVENCIÓN, PROTECCIÓN Y RESTITUCIÓN DE DERECHOS 
ATENDIDOS EN LA VIGENCIA, SU EFECTO ALCANZÓ EL 10,24 
PORCIENTO.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE PERSONAS 
BENEFICIARIAS DE LA OFERTA DE 
ALMUERZOS DIARIOS FRENTE AL 
TOTAL DE POBLACIÓN EN LÍNEA DE 
INDIGENCIA AÑO ESTUDIO

ESTABLECER UN INDICADOR DE 
IMPACTO SOBRE LA POBLACIÓN DE 
LAS ACCIONES REALIZADAS EN EL 
IDIPRON

NÚMERO DE BENEFICIARIOS DE APOYOS ALIMENTARIOS 
ATENDIDOS EN LA VIGENCIA/ TOTAL DE POBLACIÓN EN LÍNEA DE 
INDIGENCIA EN BOGOTÁ AÑO ESTUDIO*100

3098 196209 1.58

EN CUANTO A LA EFECTIVIDAD EN LA EJECUCIÓN DE 
ACTIVIDADES DEL IDIPRON EN LA OFERTA DE SERVICIOS, SU 
EFECTO ALCANZÓ EL  1,58 PORCIENTO.  ESTE 
COMPORTAMIENTO, PERMITE AFIRMAR QUE LA OFERTA DE 
APOYOS ALIMENTARIOS A POBLACIÓN EN EXTREMA 
POBREZA Y FRAGILIDAD ATENDIDOS EN LA VIGENCIA, SE 
PUDO CONTINUAR  A TRAVÉS DE AL EJECUCIÓN DEL 
CONVENIO  SDIS - IDIPRON, QUE PERMITIÓ LA CONTINUIDAD 
DEL APOYO ALIMENTARIO DIARIO EN LOS COMEDORES 
IDIPRON.

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

CUMPLIMIENTO METAS PROYECTOS 
DEL IDIPRON- PROYECTO 971

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO  
SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS EN 
CADA PROYECTO DE INVERSIÓN DEL 
INSTITUTO

VINCULAR AL MODELO PEDAGÓGICO A NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES EN SITUACIÓN DE CALLE, EN RIESGO 
DE HABITABILIDAD EN CALLE Y EN CONDICIONES DE FRAGILIDAD 
SOCIAL, PARA LA PROTECCIÓN Y RESTITUCIÓN DE SUS DERECHOS
(META EJECUTADA)/ VINCULAR AL MODELO PEDAGÓGICO A 
NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES EN SITUACIÓN DE 
CALLE, EN RIESGO DE HABITABILIDAD EN CALLE Y EN 
CONDICIONES DE FRAGILIDAD SOCIAL, PARA LA PROTECCIÓN Y 
RESTITUCIÓN DE SUS DERECHOS.(META PROYECTADA)*100

26807 23500 114.07

EN TÉRMINOS DE EFICACIA, LA EJECUCIÓN FÍSICA DEL 
PROYECTO ALCANZÓ 14,07 PUNTOS PORCENTUALES POR 
ENCIMA DEL 100  PORCIENTO.  ESTA EJECUCIÓN VISUALIZA 
LA ACEPTACIÓN POR PARTE DE LOS NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES EN SITUACIÓN DE VIDA EN 
CALLE, EN RIESGO DE HABITAR LA CALLE  Y/O CON 
VULNERACIÓN DE DERECHOS; SE LOGRÓ MANTENER LA 
CALIDAD Y OPORTUNIDAD DE LA OFERTA LO 
SUFICIENTEMENTE ATRACTIVA. DEL TOTAL EL 66,86% SON 
HOMBRES Y EL 33,14% SON MUJERES.

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

CUMPLIMIENTO METAS PROYECTOS 
DEL IDIPRON- PROYECTO 971

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO  
SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS EN 
CADA PROYECTO DE INVERSIÓN DEL 
INSTITUTO

RESTABLECER DERECHOS AL PORCIENTO DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES VÍCTIMAS DE EXPLOTACIÓN SEXUAL Y 
COMERCIAL, QUE RECIBA EL IDIPRON (ESTIMADO EN 130 
NNA)(META EJECUTADA)/RESTABLECER DERECHOS AL 
PORCIENTO DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES VÍCTIMAS DE 
EXPLOTACIÓN SEXUAL Y COMERCIAL, QUE RECIBA EL IDIPRON 
(ESTIMADO EN 130 NNA)(META PROYECTADA)*100

100 100 100

EN TÉRMINOS DE EFICACIA, LA EJECUCIÓN FÍSICA DEL 
PROYECTO ALCANZÓ 100  PORCIENTO. ES DECIR, SE 
CUMPLIÓ CON EL COMPROMISO DE ATENCIÓN A TODOS LOS 
NNA QUE INGRESARÁN AL IDIPRON VICTIMAS DE 
EXPLOTACIÓN SEXUAL COMERCIAL. DE ESTA POBLACIÓN EL 
18,75% SON HOMBRES Y EL  RESTANTE 81,25% SON 
MUJERES.

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

CUMPLIMIENTO METAS PROYECTOS 
DEL IDIPRON- PROYECTO 971

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO  
SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS EN 
CADA PROYECTO DE INVERSIÓN DEL 
INSTITUTO

ATENDER INTEGRALMENTE A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN 
RIESGO DE EXPLOTACIÓN SEXUAL COMERCIAL SE VINCULAN A LA
OFERTA DEL IDIPRON.(META EJECUTADA)/ ATENDER 
INTEGRALMENTE A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN RIESGO 
DE EXPLOTACIÓN SEXUAL COMERCIAL SE VINCULAN A LA 
OFERTA DEL IDIPRON.(META PROYECTADA)*100

864 864 100

EN TÉRMINOS DE EFICACIA, LA EJECUCIÓN FÍSICA DEL 
PROYECTO ALCANZÓ EL 100  PORCIENTO. ESTA EJECUCIÓN 
VISUALIZA LA ACEPTACIÓN POR PARTE DE LOS NIÑOS, 
NIÑAS Y ADOLESCENTES RIESGO DE EXPLOTACIÓN SEXUAL 
COMERCIAL CON VULNERACIÓN DE DERECHOS; SE LOGRÓ 
MANTENER LA CALIDAD Y OPORTUNIDAD DE LA OFERTA LO 
SUFICIENTEMENTE ATRACTIVA. DEL TOTAL EL 49,07 
PORCIENTO SON HOMBRES Y EL 50,89 RESTANTE SON 
MUJERES.

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

CUMPLIMIENTO METAS PROYECTOS 
DEL IDIPRON- PROYECTO 971

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO  
SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS EN 
CADA PROYECTO DE INVERSIÓN DEL 
INSTITUTO

ATENDER A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN RIESGO DE ESTAR 
EN CONFLICTO CON LA LEY SE VINCULAN A LA OFERTA 
PREVENTIVA DEL IDIPRON (META EJECUTADA)/ ATENDER A 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN RIESGO DE ESTAR EN 
CONFLICTO CON LA LEY SE VINCULAN A LA OFERTA PREVENTIVA 
DEL IDIPRON (META PROYECTADA)*100

1343 1343 100

EN TÉRMINOS DE EFICACIA, LA EJECUCIÓN FÍSICA DEL 
PROYECTO ALCANZÓ EL 100 PORCIENTO. ESTA EJECUCIÓN 
VISUALIZA LA ACEPTACIÓN DE LA ESTRATEGIA POR PARTE 
DE LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON 
LA LEY; SE LOGRÓ MANTENER LA CALIDAD Y OPORTUNIDAD
DE LA OFERTA LO SUFICIENTEMENTE ATRACTIVA. DE TOTAL
EL 61,43% SON HOMBRES Y EL 38,57 SON MUJERES.

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

CUMPLIMIENTO METAS PROYECTOS 
DEL IDIPRON- PROYECTO 1104

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO  
SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS EN 
CADA PROYECTO DE INVERSIÓN DEL 
INSTITUTO

OFRECER A JÓVENES CON VULNERACIÓN DE DERECHOS 
OPORTUNIDADES DE EMPODERAMIENTO DE COMPETENCIAS 
LABORALES (META EJECUTADA) / OFRECER A JÓVENES CON 
VULNERACIÓN DE DERECHOS OPORTUNIDADES DE 
EMPODERAMIENTO DE COMPETENCIAS LABORALES (META 
PROYECTADA)*100

7530 7530 100

EN TÉRMINOS DE EFICACIA, LA EJECUCIÓN FÍSICA DEL 
PROYECTO ALCANZÓ EL  100 PORCIENTO. ESTA EJECUCIÓN 
PERMITE QUE LOS JÓVENES ACEPTARON LA OFERTA DE 
EMPODERAMIENTO DE CAPACIDADES LABORALES. DE 
TOTAL EL 52,91% SON HOMBRES Y EL 4709% SON MUJERES.

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

CUMPLIMIENTO METAS PROYECTOS 
DEL IDIPRON- PROYECTO 1104

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO  
SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS EN 
CADA PROYECTO DE INVERSIÓN DEL 
INSTITUTO

VINCULAR JÓVENES CON VULNERACIÓN DE DERECHOS COMO 
GUÍAS DE CULTURA CIUDADANA DURANTE EL CUATRIENIO (META
EJECUTADA) / VINCULAR JÓVENES CON VULNERACIÓN DE 
DERECHOS COMO GUÍAS DE CULTURA CIUDADANA DURANTE EL 
CUATRIENIO (META PROYECTADA)*100

253 253 100

EN TÉRMINOS DE EFICACIA, LA EJECUCIÓN FÍSICA DEL 
PROYECTO ALCANZÓ EL  100 PORCIENTO. ESTA EJECUCIÓN 
PERMITE QUE LOS JÓVENES ACEPTARON LA OFERTA COMO 
GUÍAS DE CULTURA CIUDADANA. DE TOTAL EL 62,45% SON 
HOMBRES Y EL 37,55% SON MUJERES.

INDICADORES DE GESTIÓN IDIPRON 2018
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NOMBRE DEL 
INDICADOR 
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INDICADORES DE GESTIÓN IDIPRON 2018

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

CUMPLIMIENTO METAS PROYECTOS 
DEL IDIPRON- PROYECTO 1106

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO  
SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS EN 
CADA PROYECTO DE INVERSIÓN DEL 
INSTITUTO

ADECUAR,  MANTENER Y PROVEER A  UNIDADES DE PROTECCIÓN 
INTEGRAL Y DEPENDENCIAS  MEJORAS EN SU INFRAESTRUCTURA 
Y TECNOLOGÍA,  ASÍ COMO DIFERENTES SERVICIOS PARA SU 
OPERACIÓN (META EJECUTADA) / ADECUAR,  MANTENER Y 
PROVEER A  UNIDADES DE PROTECCIÓN INTEGRAL Y 
DEPENDENCIAS  MEJORAS EN SU INFRAESTRUCTURA Y 
TECNOLOGÍA,  ASÍ COMO DIFERENTES SERVICIOS PARA SU 
OPERACIÓN  (META PROYECTADA)*100

21 19 11.53

EN TÉRMINOS DE EFICACIA, LA EJECUCIÓN FÍSICA DEL 
PROYECTO ALCANZÓ EL 10,53 PUNTOS PORCENTUALES POR 
ENCIMA DEL 100  PORCIENTO. LAS UNIDADES DE 
PROTECCIÓN INTEGRAL A LAS QUE SE REALIZÓ ACCIONES 
DE ADECUACIÓN, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS PARA SU 
OPERACIÓN, MEJORANDO SU INFRAESTRUCTURA Y 
TECNOLOGÍA FUERON: EN EL CONTEXTO PEDAGÓGICO DE 
INTERVENCIÓN EN INTERNADO FLORIDA, ARCADIA, SAN 
FRANCISCO, EDÉN, LA VEGA, LA 27, LA RIOJA, LIBERIA Y 
NORMANDÍA Y EN EL CONTEXTO PEDAGÓGICO DE 
INTERVENCIÓN EN EXTERNADO: OASIS, CALLE 15, LA 32, 
ARBORIZAD ORA ALTA, SERVITA, SANTA LUCIA, PERDOMO, 
MOLINOS, LUNA PARK, CONSERVATORIO LA FAVORITA Y 
COMO CENTRO RECREACIONAL CARMEN DE APICAL Y LA 
CALERA. CON RESPECTO AL AVANCE EN LAS OBRAS DEL 
CONSERVATORIO LA FAVORITA, CON CORTE A 31 DE 
DICIEMBRE DE 2018 ES DE 100%.

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

CUMPLIMIENTO METAS PROYECTOS 
DEL IDIPRON- PROYECTO 1106

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO  
SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS EN 
CADA PROYECTO DE INVERSIÓN DEL 
INSTITUTO

INTERVENIR UNIDADES DE PROTECCIÓN INTEGRAL Y 
DEPENDENCIAS PARA MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y 
CON LO INDICADO EN EL PLAN DE MANEJO Y MEJORAMIENTO DE 
LA INFRAESTRUCTURA (META EJECUTADA) / INTERVENIR 
UNIDADES DE PROTECCIÓN INTEGRAL Y DEPENDENCIAS PARA 
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y CON LO INDICADO EN 
EL PLAN DE MANEJO Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
(META PROYECTADA)*100

0.7 0.8 87.5

EN LA EJECUCIÓN DE LA META DEL PROYECTO SE ALCANZÓ 
UN AVANCE DE 87.50%. SIN EMBARGO, EN LA VIGENCIA 2018,
CON RELACIÓN A LA META DE RESULTADO EL IDIPRON, SE 
AVANZA EN UN 50%, ES DECIR, EL 100% DE LA 
INTERVENCIÓN DE LA UNIDAD DE PROTECCIÓN INTEGRAL 
BOSA. ADICIONALMENTE, EL AVANCE DE LA UNIDAD DE 
PROTECCIÓN INTEGRAL LA 27, ES DE 0.20 (REPRESENTADO 
EN LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS, ASÍ COMO LA INTERVENTORÍA
DE ESTOS, BASE DEL ESTUDIO PREVIO) ESTE AVANCE 
CORRESPONDE AL 1.20 DE AVANCE DE LA META PLAN DE 
DESARROLLO “INTERVENIR 2 ESPACIOS DE IDIPRON” (60% 
AVANCE META RESULTADO).

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO 
PROYECTOS DEL IDIPRON

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO 
FINANCIERO DE LOS PROYECTOS DE 
INVERSIÓN EJECUTADOS POR EL 
INSTITUTO

PRESUPUESTO EJECUTADO PROYECTO 971/ PRESUPUESTO 
PROGRAMADO PROYECTO 971 *100 28044125372 28044313400 100

SE OBSERVA QUE LA EFICIENCIA EN LA EJECUCIÓN DE
RECURSOS FINANCIEROS DEL PROYECTO ALCANZÓ EL 100 
PORCIENTO. ESTA EJECUCIÓN ES SATISFACTORIA Y SE 
PRODUCE EL BUEN COMPORTAMIENTO DE LA EJECUCIÓN DE
LOS RECURSOS EN LOS COMPONENTES DEL PROYECTO

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO 
PROYECTOS DEL IDIPRON

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO 
FINANCIERO DE LOS PROYECTOS DE 
INVERSIÓN EJECUTADOS POR EL 
INSTITUTO

PRESUPUESTO EJECUTADO PROYECTO 1104 / PRESUPUESTO 
PROGRAMADO PROYECTO 1104 *100 27423846168 29609716333 92.62

SE OBSERVA QUE LA EFICIENCIA EN LA EJECUCIÓN DE 
RECURSOS FINANCIEROS DEL PROYECTO ALCANZÓ EL 92,62  
PORCIENTO.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO 
PROYECTOS DEL IDIPRON

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO 
FINANCIERO DE LOS PROYECTOS DE 
INVERSIÓN EJECUTADOS POR EL 
INSTITUTO

PRESUPUESTO EJECUTADO PROYECTO 1106 / PRESUPUESTO 
PROGRAMADO PROYECTO 1106*100 27345507548 27644158646 98.92

SE OBSERVA QUE LA EFICIENCIA EN LA EJECUCIÓN DE 
RECURSOS FINANCIEROS DEL PROYECTO ALCANZÓ EL  98,92
PORCIENTO. ESTA EJECUCIÓN PERMITE AFIRMAR QUE LOS 
CONCEPTOS DE GASTO NECESARIOS PARA SU EJECUCIÓN SE 
COMPORTARON SATISFACTORIAMENTE, PARA OPTIMAR LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA DEL IDIPRON

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

EJECUCIÓN FÍSICA VS EJECUCIÓN 
PRESUPUESTAL INVERSIÓN 2018

EJERCER CONTROL Y SEGUIMIENTO  
SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS Y 
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL EN CADA 
PROYECTO DE INVERSIÓN DEL 
INSTITUTO

PORCENTAJE EJECUCIÓN FINANCIERA*0.45+EJECUCIÓN PROMEDIO
DE EJECUCIÓN FÍSICA*0.55 43.73 55.83 99.56

SE OBSERVA QUE LA EFICIENCIA EN LA EJECUCIÓN DE 
RECURSOS FINANCIEROS VERSUS EJECUCIÓN FÍSICA DE LOS 
PROYECTOS ALCANZÓ EL  99,56 PORCIENTO.

EN PRIMER LUGAR SE OTORGA EL MAYOR PESO DE 
PONDERACIÓN (55%), AL EJECUCIÓN PROMEDIO DE 
EJECUCIÓN FÍSICA DADA LA IMPORTANCIA QUE TIENE 
LA EJECUCIÓN DE LAS METAS DE LOS PROYECTOS; 
ENTENDIDAS COMO EL CONJUNTO DE RESULTADOS 
CONCRETOS, MEDIBLES, REALIZABLES Y 
VERIFICABLES QUE SE ESPERAN OBTENER EN UN 
TIEMPO SEÑALADO; LINEAMIENTO DE LOS 
PROYECTOS DE INVERSIÓN QUE MIDEN SU EFICACIA. 
CONTINUANDO EN ORDEN DE IMPORTANCIA SE 
ENCUENTRA EL PORCENTAJE EJECUCIÓN FINANCIERA 
CON UN 45% , QUE CORRESPONDE A LOS RECURSOS 
FINANCIEROS, NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO 
DE LAS METAS Y POR TANTO DE LOS OBJETIVOS 
ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO DE INVERSIÓN; CON 
SU ANÁLISIS SE MIDE LA EFICIENCIA DEL MANEJO DE 
RECURSOS DEL PROYECTO DE INVERSIÓN.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN
VINCULADA A LOS INTERNADOS 
SEGÚN NIVEL DE PERMANENCIA 
DENTRO DEL PROGRAMA

ANALIZAR LA PERMANENCIA EN 
INTERNADOS

NÚMERO PERSONAS VINCULADAS CON NIVEL DE PERMANENCIA 
ALTO  / NÚMERO TOTAL DE PERSONAS VINCULADAS  A LOS 
INTERNADOS*100

235 1019 23.06
EL 23.06% DE LOS PERSONAS VINCULADAS A INTERNADO 
TUVIERON UNA ASISTENCIA ALTA;  SUPERIOR A 230 
ASISTENCIAS EN LA VIGENCIA 2018

EL NIVEL DE PERMANENCIA ALTO CUBRE DE 230 A 364
DÍAS, MEDIA DE 116 A 229 Y BAJA DE 1 A 115. 
PERSONAS VINCULADAS, ES DECIR ATENDIDAS EN LA 
VIGENCIA.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN
VINCULADA A LOS INTERNADOS 
SEGÚN NIVEL DE PERMANENCIA 
DENTRO DEL PROGRAMA

ANALIZAR LA PERMANENCIA EN 
INTERNADOS

NÚMERO PERSONAS VINCULADAS CON NIVEL DE PERMANENCIA 
BAJO  / NÚMERO TOTAL DE PERSONAS VINCULADAS  A LOS 
INTERNADOS*100

252 1019 24.73
EL 24.73% DE LOS PERSONAS VINCULADAS A INTERNADO 
TUVIERON UNA ASISTENCIA MEDIA, SUPERIOR A 116 
ASISTENCIAS EN LA VIGENCIA 2018

EL NIVEL DE PERMANENCIA ALTO CUBRE DE 230 A 363
DÍAS, MEDIA DE 116 A 229 Y BAJA DE 1 A 115. 
PERSONAS VINCULADAS, ES DECIR ATENDIDAS EN LA 
VIGENCIA.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN 
VINCULADA A LOS INTERNADOS 
SEGÚN NIVEL DE PERMANENCIA 
DENTRO DEL PROGRAMA

ANALIZAR LA PERMANENCIA EN 
INTERNADOS

NÚMERO PERSONAS VINCULADAS CON NIVEL DE PERMANENCIA 
BAJO  / NÚMERO TOTAL DE PERSONAS VINCULADAS  A LOS 
INTERNADOS*100

532 1019 52.21
EL 52,12% DE LOS PERSONAS VINCULADAS  A INTERNADO 
TUVIERON UNA ASISTENCIA BAJA, ENTRE 1 A 115 
ASISTENCIAS EN LA VIGENCIA 2018

EL NIVEL DE PERMANENCIA ALTO CUBRE DE 230 A 363
DÍAS, MEDIA DE 116 A 229 Y BAJA DE 1 A 115. 
PERSONAS VINCULADAS, ES DECIR ATENDIDAS EN LA 
VIGENCIA.
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3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN 
VINCULADA A LOS EXTERNADOS 
SEGÚN NIVEL DE PERMANENCIA 
DENTRO DEL PROGRAMA

ANALIZAR LA PERMANENCIA EN 
EXTERNADOS

NÚMERO PERSONAS VINCULADAS CON NIVEL DE PERMANENCIA 
ALTO  / NÚMERO TOTAL DE PERSONAS VINCULADAS  A LOS 
EXTERNADOS*100

5471 6639 82.41
EL 82.41% DE LOS PERSONAS VINCULADAS  A EXTERNADO  
TUVIERON UNA ASISTENCIA BAJA, ENTRE 1 A 89 
ASISTENCIAS EN LA VIGENCIA 2018

EL NIVEL DE PERMANENCIA ALTO CUBRE DE 179 A 365
DÍAS, MEDIA DE 90 A 178 Y BAJA DE 1 A 89. SE 
TOMARON  EL TOPE DE ASISTENCIAS EN EXTERNADO, 
QUE ES DE 262 ASISTENCIAS. PERSONAS VINCULADAS, 
ES DECIR ATENDIDAS EN LA VIGENCIA.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN 
VINCULADA A LOS EXTERNADOS 
SEGÚN NIVEL DE PERMANENCIA 
DENTRO DEL PROGRAMA

ANALIZAR LA PERMANENCIA EN 
EXTERNADOS

NÚMERO PERSONAS VINCULADAS CON NIVEL DE PERMANENCIA 
MEDIO  / NÚMERO TOTAL DE PERSONAS VINCULADAS  A LOS 
EXTERNADOS*100

877 6639 13.21
EL 13.21% DE LOS PERSONAS VINCULADAS  A EXTERNADO  
TUVIERON UNA ASISTENCIA MEDIA,  DE 90 A 178 
ASISTENCIAS EN LA VIGENCIA 2018

EL NIVEL DE PERMANENCIA ALTO CUBRE DE 179 A 365
DÍAS, MEDIA DE 90 A 178 Y BAJA DE 1 A 89. SE 
TOMARON  EL TOPE DE ASISTENCIAS EN EXTERNADO, 
QUE ES DE 262 ASISTENCIAS. PERSONAS VINCULADAS, 
ES DECIR ATENDIDAS EN LA VIGENCIA.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN 
VINCULADA A LOS EXTERNADOS 
SEGÚN NIVEL DE PERMANENCIA 
DENTRO DEL PROGRAMA

ANALIZAR LA PERMANENCIA EN 
EXTERNADOS

NÚMERO PERSONAS VINCULADAS CON NIVEL DE PERMANENCIA 
BAJO  / NÚMERO TOTAL DE PERSONAS VINCULADAS  A LOS 
EXTERNADOS*100

291 6639 4.38
EL 4.38% DE LOS PERSONAS VINCULADAS  A EXTERNADO  
TUVIERON UNA ASISTENCIA ALTA, SUPERIOR A 179 
ASISTENCIAS EN LA VIGENCIA 2018

EL NIVEL DE PERMANENCIA ALTO CUBRE DE 179 A 365
DÍAS, MEDIA DE 90 A 178 Y BAJA DE 1 A 89. SE 
TOMARON  EL TOPE DE ASISTENCIAS EN EXTERNADO, 
QUE ES DE 262 ASISTENCIAS. PERSONAS VINCULADAS, 
ES DECIR ATENDIDAS EN LA VIGENCIA.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN 
VINCULADOS A GENERACIÓN DE 
INGRESO JÓVENES SEGÚN NIVEL DE 
PERMANENCIA DENTRO DEL 
PROGRAMA

ANALIZAR LA PERMANENCIA EN 
DESARROLLO DE COMPETENCIAS

NÚMERO PERSONAS VINCULADAS CON NIVEL DE PERMANENCIA 
BAJO  / NÚMERO TOTAL DE PERSONAS VINCULADAS  GENERACIÓN
DE INGRESO*100

2503 4107 60.94
EL 60.94% DE LOS PERSONAS VINCULADAS A LA 
GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES LABORALES TUVIERON 
UNA ASISTENCIA  BAJA EN LA VIGENCIA 2018

EL NIVEL DE PERMANENCIA ALTO CUBRE DE 193 A 360
ASISTENCIAS, MEDIA DE 97 A 192 Y BAJA DE 1 A 96. SE 
TOMARON  EL TOPE DE ASISTENCIAS EN DESARROLLO
DE COMPETENCIAS, QUE ES DE 360 ASISTENCIAS. EL 
DENOMINADOR CORRESPONDE AL NÚMERO DE 
JÓVENES QUE PARTICIPARON EN 2018 EN 
DESARROLLO DE COMPETENCIAS. PERSONAS 
VINCULADAS, ES DECIR ATENDIDAS EN LA VIGENCIA.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN 
VINCULADA A GENERACIÓN DE 
INGRESO JÓVENES SEGÚN NIVEL DE 
PERMANENCIA DENTRO DEL 
PROGRAMA

ANALIZAR LA PERMANENCIA EN 
DESARROLLO DE COMPETENCIAS

NÚMERO PERSONAS VINCULADAS CON NIVEL DE PERMANENCIA 
MEDIO  / NÚMERO TOTAL DE PERSONAS VINCULADAS 
GENERACIÓN DE INGRESO*100

922 4107 22.45
EL 22.45% DE LOS PERSONAS VINCULADAS A LA 
GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES LABORAL ESTUVIERON 
UNA ASISTENCIA  MEDIA EN LA VIGENCIA 2018

EL NIVEL DE PERMANENCIA ALTO CUBRE DE 193 A 360
ASISTENCIAS, MEDIA DE 97 A 192 Y BAJA DE 1 A 96. SE 
TOMARON  EL TOPE DE ASISTENCIAS EN DESARROLLO
DE COMPETENCIAS, QUE ES DE 360 ASISTENCIAS. EL 
DENOMINADOR CORRESPONDE AL NÚMERO DE 
JÓVENES QUE PARTICIPARON EN 2018 EN 
DESARROLLO DE COMPETENCIAS. PERSONAS 
VINCULADAS, ES DECIR ATENDIDAS EN LA VIGENCIA.

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN
VINCULADA A GENERACIÓN DE 
INGRESO JÓVENES SEGÚN NIVEL DE 
PERMANENCIA DENTRO DEL 
PROGRAMA

ANALIZAR LA PERMANENCIA EN 
DESARROLLO DE COMPETENCIAS

NÚMERO PERSONAS VINCULADAS CON NIVEL DE PERMANENCIA 
ALTO / NÚMERO TOTAL DE PERSONAS VINCULADAS  GENERACIÓN 
DE INGRESO*100

682 4107 16.61
EL 16.61% DE LOS PERSONAS VINCULADAS  A LA 
GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES LABORALES TUVIERON 
UNA ASISTENCIA ALTA EN LA VIGENCIA 2018

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados) PORCENTAJE DE GRADUADOS

MIDE EL PORCENTAJE DE PERSONAS 
QUE SE GRADUARON EN ACADEMIA 
EN RELACIÓN A LAS PERSONAS 
GRADUADAS .INDICADOR DEL GRUPO 
DE DERECHOS DE DESARROLLO

NÚMERO DE PERSONAS QUE SE GRADUARON EN ACADEMIA) / 
NÚMERO DE PERSONAS GRADUADAS*100 349 617 56.56 EL 56.56% DE LOS NINJA QUE SE GRADUARON EN ACADEMIA 

CON RESPECTO A LOS GRADUADOS 2018

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados) PORCENTAJE DE GRADUADOS

MIDE EL PORCENTAJE DE PERSONAS 
QUE SE GRADUARON EN TÉCNICA EN 
RELACIÓN A LAS PERSONAS 
GRADUADAS .INDICADOR DEL GRUPO 
DE DERECHOS DE DESARROLLO

NÚMERO DE PERSONAS QUE SE GRADUARON EN TÉCNICA / 
NÚMERO DE PERSONAS GRADUADAS*100 268 617 43.44 EL 43.44% DE LOS NINJA QUE SE GRADUARON EN ACADEMIA 

CON RESPECTO A LOS GRADUADOS 2018

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

VALORACIONES EN NUTRICIÓN A 
NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y 
JÓVENES

MIDE EL PORCENTAJE DE PERSONAS A
LAS QUE SE LE REALIZÓ 
SEGUIMIENTO EN NUTRICIÓN FRENTE 
A LAS VALORACIONES INICIALES 
REALIZADAS A LOS NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES

TOTAL  SEGUIMIENTOS  EN NUTRICIÓN/TOTAL DE VALORACIONES 
INICIALES 2501 1571 1.59

EL RESULTADO DE 1.59 CORRESPONDE A  QUE POR LO 
MENOS SE REALIZÓ UN SEGUIMIENTO A LAS VALORACIONES
INICIALES EN NUTRICIÓN REALIZADOS A LOS NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES ATENDIDOS POR EL IDIPRON

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

VALORACIONES EN 
FONOAUDIOLOGÍA A NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES

MIDE EL PORCENTAJE DE PERSONAS A
LAS QUE SE LE REALIZÓ 
SEGUIMIENTO EN   FONOAUDIOLOGÍA 
FRENTE  A LAS VALORACIONES 
INICIALES REALIZADAS A LOS NIÑOS, 
NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES

TOTAL   SEGUIMIENTOS  EN FONOAUDIOLOGÍA/TOTAL DE 
VALORACIONES INICIALES 880 213 4.13

EL RESULTADO DE 4.13, CORRESPONDE A  QUE POR LO 
MENOS SE REALIZARON 4 SEGUIMIENTOS A LAS 
VALORACIONES INICIALES EN FONOAUDIOLOGÍA 
REALIZADOS A LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y 
JÓVENES ATENDIDOS POR EL IDIPRON

3 Efectividad (impacto o 
beneficios generados)

VALORACIONES EN VESPA-SISTEMA 
DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA 
DEL ABUSO DE SUSTANCIAS 
PSICOACTIVAS-  A NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES

MIDE EL PORCENTAJE DE PERSONAS A
LAS QUE SE LE REALIZÓ 
SEGUIMIENTO EN   VESPA FRENTE  A 
LAS VALORACIONES INICIALES 
REALIZADAS A LOS NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES

TOTAL DE VALORACIONES SEGUIMIENTOS EN VESPA/TOTAL DE 
VALORACIONES INICIALES 3065 2415 1.27

EL RESULTADO DE 1.27, CORRESPONDE A  QUE POR LO 
MENOS SE REALIZÓ UN SEGUIMIENTO A LAS VALORACIONES
INICIALES EN VESPA REALIZADOS A LOS NIÑOS, NIÑAS, 
ADOLESCENTES Y JÓVENES ATENDIDOS POR EL IDIPRON
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2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

REQUERIMIENTOS BAJO CRITERIOS 
DE CALIDAD, COHERENCIA Y 
CALIDEZ

CALCULAR LOS  REQUERIMIENTOS 
CUYA RESPUESTA FUE BAJO LOS 
CRITERIOS DE CALIDAD, COHERENCIA 
Y CALIDEZ

REQUERIMIENTOS IDENTIFICADOS CARENTES DE CLARIDAD, 
CALIDEZ Y COHERENCIA / TOTAL DE REQUERIMIENTOS*100 13 538 2.42

SE IDENTIFICÓ QUE EL 2% DEL TOTAL DE LOS 
REQUERIMIENTOS RESPONDIDOS POR PARTE DE LA 
ENTIDAD, CARECÍAN DE CALIDAD, COHERENCIA Y CALIDEZ

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) REQUERIMIENTOS ATENDIDOS

REQUERIMIENTOS ATENDIDOS POR
PARTE DE LA ENTIDAD EN LOS 
TÉRMINOS NORMATIVOS 
ESTABLECIDOS

REQUERIMIENTOS CONTESTADOS DENTRO DE TÉRMINOS / TOTAL 
DE REQUERIMIENTOS CLASIFICADOS AL SDQS*100 536 538 99.63 EL 99.63% DE REQUERIMIENTOS FUERON RESPONDIDOS EN 

TÉRMINOS NORMATIVOS A LA CIUDADANÍA

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

RESPUESTAS SATISFACTORIAS 
EVALUADAS BAJO LA ENCUESTA DE 
PERCEPCIÓN A LA CIUDADANÍA

RESPUESTA SATISFACTORIAS 
ENTREGADAS A LA CIUDADANÍA

CIUDADANOS CON NIVEL DE RESPUESTA SATISFACTORIA / 
CIUDADANOS ENCUESTADOS *100 25 30 83.33

EL 83.33% DE RESPUESTAS CALIFICADAS DESDE LA 
ENCUESTA DE PERCEPCIÓN A LA CIUDADANÍA POR PARTE 
DE LOS CIUDADANOS FUERON FAVORABLES

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

ACCIONES PREVENTIVAS SOBRE LA 
COMISIÓN DE CONDUCTAS CON 
INCIDENCIA DISCIPLINARIA: EL 
NUMERO DE ACCIONES 
PREVENTIVAS DESARROLLADAS EN 
LA VIGENCIA

EVALUAR EL  NÚMERO ACCIONES 
PREVENTIVAS SOBRE LA COMISIÓN 
DE CONDUCTAS CON INCIDENCIA 
DISCIPLINARIA

NÚMERO DE ACCIONES PREVENTIVAS DESARROLLADAS EN LA 
VIGENCIA / DOS (2) ACCIONES PREVENTIVAS A DESARROLLAR EN 
LA VIGENCIA

2 2 100

SE CUMPLIÓ LA META PROYECTADA. EL OBJETIVO DEL 
DESPACHO ERA "REALIZAR ACTIVIDADES ENCAMINADAS A 
LA PREVENCIÓN DEL DAÑO PARA ASÍ ELEVAR LA CULTURA 
DE GESTIÓN PÚBLICA DENTRO DE LOS SERVIDORES DE 
IDIPRON Y DE ESTA MANERA IMPACTAR POSITIVAMENTE EN 
LOS INDICADORES HISTÓRICOS DE INVESTIGACIONES 
DISCIPLINARIAS".

DURANTE EL PRIMER SEMESTRE SE ADELANTÓ UNA 
(1) ACTIVIDAD ENCAMINADA A LA PREVENCIÓN DEL 
DAÑO PARA ASÍ ELEVAR LA CULTURA DE GESTIÓN 
PÚBLICA DENTRO DE LOS SERVIDORES DE IDIPRON EL 
23 DE MAYO DE 2018 EN LA UNIDAD DE PROTECCIÓN 
INTEGRAL CARRERA 32 NÚMERO. 12 - 09. PARA EL 
CORTE DEL TERCER TRIMESTRE SE REALIZÓ 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS A LA PREVENCIÓN DEL 
DAÑO QUE REPOSAN EN TRES (3) CAPACITACIONES DE
FECHA 10 DE JULIO DE 2018, 26 DE JULIO DE 2018 Y 16 
DE AGOSTO DE 2018 . POR OTRO LADO SE ENVIARON A
TODOS LOS CORREOS INSTITUCIONALES DE LOS 
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE LA ENTIDAD 
CATORCE (14) TIPS DISCIPLINARIOS, CON LAS 
SIGUIENTES FECHAS: TIP 1 (4 DE SEPTIEMBRE 2018), 
TIP 2 (11 DE SEPTIEMBRE DE 2018), TIP 3 (11 DE 
SEPTIEMBRE DE 2018), TIP 4 (13 DE SEPTIEMBRE DE 
2018), TIP 5 (17 DE SEPTIEMBRE DE 2018), TIP 6 (24 DE 
SEPTIEMBRE DE 2018), TIP 7 (26 DE SEPTIEMBRE DE 
2018),  TIP 8 (01 DE OCTUBRE DE 2018), TIP 9 (02 DE 
OCTUBRE DE 2018), TIP 10 (08 DE OCTUBRE DE 2018), 
TIP 11 (10 DE OCTUBRE DE 2018), TIP 12 (11 DE 
OCTUBRE DE 2018), TIP 13 (22 DE OCTUBRE DE 2018), 
TIP 14 (24 DE OCTUBRE DE 2018).

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

DISMINUCIÓN DE INFORMES 
DISCIPLINARIOS: (NUMERO DE  
MOVIMIENTOS EN LOS PROCESOS 
DISCIPLINARIOS AÑO EN VIGENCIA - 
NUMERO DE MOVIMIENTOS EN LOS 
PROCESOS DISCIPLINARIOS AÑO 
INMEDIATAMENTE ANTERIOR) / 
NUMERO DE MOVIMIENTOS EN LOS 
PROCESOS DISCIPLINARIOS AÑO 
INMEDIATAMENTE

DISMINUCIÓN DE LOS EXPEDIENTES 
DISCIPLINARIOS OBRANTES EN EL 
DESPACHO.

NÚMERO DE  MOVIMIENTOS EN LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS 
AÑO EN VIGENCIA 417 0 417

SE SUPERO LA META PROYECTADA. EL DESPACHO HA 
REALIZADO UNA LABOR ARDUA PARA PROYECTAR LOS 
RESPECTIVOS MOVIMIENTOS EN TODOS LOS EXPEDIENTES 
DEL DESPACHO, CON EL FIN DE DEPURAR Y 
DESCONGESTIONAR EL DESPACHO.

AUMENTARON LOS MOVIMIENTOS REALIZADOS EN EL
DESPACHO Y ESO CONDUJO A QUE SE 
INCREMENTARA A UN 57%, LO ANTERIOR DEMUESTRA
LA EFICACIA CON QUE EL GRUPO DE TRABAJO PARA 
EL EJERCICIO DE CONTROL INTERNOS DISCIPLINARIO 
ATENDIÓ EL DESPACHO. MOVIMIENTOS REALIZADOS 
EN EL AÑO 2018 (207 MOVIMIENTOS - SUSTENTADOS 
EN EL INFORME DE GESTIÓN 2018) - MOVIMIENTOS 
REALIZADOS EN EL AÑO 2017 (132 MOVIMIENTOS - 
SUSTENTADOS EN EL INFORME DE GESTIÓN 2017)/ 
MOVIMIENTOS REALIZADOS EN EL AÑO 2017 (132 
MOVIMIENTOS - SUSTENTADOS EN EL INFORME DE 
GESTIÓN 2017)

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) FRECUENCIA DE ACCIDENTES

REPRESENTAR LA RELACIÓN ENTRE 
NÚMERO DE ACCIDENTES 
REGISTRADOS EN UN PERIODO Y EL 
TOTAL DE HORAS HOMBRE 
TRABAJADAS, DURANTE EL PERIODO 
CONSIDERADO PARA CONOCER LA 
FRECUENCIA DE ACCIDENTES DE 
TRABAJO

NÚMERO TOTAL DE ACCIDENTES REPORTADOS EN UN 
PERIODO/NÚMERO DE TOTAL DE HORAS HOMBRE TRABAJADAS * 
K

97 1000*(246*8.5) 9.3
SE PRESENTARON 9.3 ACCIDENTES DE TRABAJO POR CADA 
DOSCIENTAS MIL HORAS-HOMBRE-TRABAJADAS DURANTE 
EL AÑO 2.018.

LA CONSTANTE K QUE PARA LA NTC-3701 
CORRESPONDE A 200.000 ES TOMADA DE 
PARÁMETROS INTERNACIONALES (NORMA OSHA) QUE
CORRESPONDE ASÍ MISMO APROXIMADAMENTE AL 
NÚMERO DE HORAS-HOMBRE TRABAJADAS EN UNA 
EMPRESA DE 100 TRABAJADORES EN COLOMBIA 
DURANTE UN AÑO

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) APROPIACIÓN DE LO APRENDIDO

ANALIZAR EL PORCENTAJE DE 
FUNCIONARIOS QUE APROPIAN LO 
APRENDIDO EN LAS CAPACITACIONES

NÚMERO DE FUNCIONARIOS QUE SE APROPIAN DE LO APRENDIDO
NÚMERO. DE ASISTENTES A LA CAPACITACIÓN X 100 88 100 88

DE ACUERDO AL RESULTADO DEL INDICADOR, EL 88% DE 
LOS SERVIDORES CAPACITADOS APROPIARON LO 
APRENDIDO.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

COBERTURA EN LA CAPACITACIÓN 
DE FUNCIONARIOS

IDENTIFICAR EL PORCENTAJE DE 
FUNCIONARIOS CAPACITADOS PARA 
IDENTIFICAR LA COBERTURA EN 
CAPACITACIÓN DEL INSTITUTO

NÚMERO DE FUNCIONARIOS CAPACITADOS/ NÚMERO DE 
FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD*100 312 312 100

COMO SE OBSERVA EN EL INDICADOR, LA ACTIVIDAD DE 
CAPACITACIÓN PRESENTÓ UNA COBERTURA DEL 100%, ES 
DECIR, QUE TODOS LOS SERVIDORES DEL IDIPRON FUERON 
CAPACITADOS DURANTE LA VIGENCIA 2018.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

EFICIENCIA DEL PERSONAL 
INSCRITO EN CARRERA 
ADMINISTRATIVA

ANALIZAR QUE PORCENTAJE DE 
FUNCIONARIOS DE CARRERA 
ADMINISTRATIVA ALCANZAN EL 
NIVEL SOBRESALIENTE EN LA 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO

NÚMERO DE FUNCIONARIOS INSCRITOS EN CARRERA 
ADMINISTRATIVA QUE OBTIENEN CALIFICACIÓN SOBRESALIENTE 
EN LA EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO/TOTAL DE FUNCIONARIOS 
INSCRITOS EN CARRERA ADMINISTRATIVA*100

69 81 85

DE ACUERDO AL RESULTADO DEL INDICADOR, SE ALCANZÓ
EN UN 85% LOS RESULTADOS ESPERADOS, ES DECIR, EL 85% 
DE LOS SERVIDORES INSCRITOS EN CARRERA 
ADMINISTRATIVA OBTUVO CALIFICACIÓN SOBRESALIENTE 
EN LA ÚLTIMA EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO EN FIRME (2017
2018).
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2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

EFICIENCIA EN LA EJECUCIÓN DE 
ACTIVIDADES DE BIENESTAR

ESTABLECER EL PORCENTAJE DE 
ACTIVIDADES DE BIENESTAR  
EJECUTADAS SIN COSTO PARA 
ANALIZAR LA EFICIENCIA DEL 
INSTITUTO EN LA GESTIÓN DE 
ACTIVIDADES DE BIENESTAR.

NÚMERO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR EJECUTADAS SIN 
COSTO/ACTIVIDADES DE BIENESTAR GESTIONADAS SIN COSTO* 
100

37 37 100

DE ACUERDO CON EL RESULTADO DEL INDICADOR SE 
EJECUTARON EL 100% DE LAS ACTIVIDADES SIN COSTO 
PROYECTADAS, ES DECIR, QUE LA ENTIDAD ALCANZÓ EL 
OBJETIVO PROPUESTO UTILIZANDO LA MENOR CANTIDAD 
DE RECURSOS DISPONIBLES.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) ÍNDICE DE LESIÓN INCAPACITANTE

IDENTIFICAR CUALES LESIONES 
SUFRIDAS POR LOS SERVIDORES SON 
LAS MAS COMUNES Y GRAVES

ÍNDICE DE FRECUENCIA X EL ÍNDICE DE SEVERIDAD/1000 9.3*26.9=250,17 1000 0.25

NÚMERO TIENE ESTE INDICADOR UNA DEFINICIÓN O
UNIDADES ESPECÍFICAS, SE UTILIZA COMO PARÁMETRO DE 
MEDICIÓN Y COMPARACIÓN ENTRE ENTIDADES DEL MISMO 
SECTOR PARA ASÍ ELABORAR METAS DEL SGSST, SIN 
EMBARGO NÚMERO SE ENCUENTRAN DATOS DEL CÁLCULO 
DEL INDICADOR CON LA SECRETARÍA DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL PARA REALIZAR EL EJERCICIO

A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LOS ÍNDICES DE 
FRECUENCIA Y SEVERIDAD. SE DIVIDE EN 1000 
FUNDAMENTALMENTE PARA OBTENER UN NÚMERO 
QUE SEA MANEJABLE, YA QUE DE FORMA GENERAL 
LA MULTIPLICACIÓN DE ESTOS ÍNDICES DA COMO 
RESULTADOS NÚMEROS ALTOS.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) TASA DE ACCIDENTALIDAD

MEDIR EL NÚMERO DE ACCIDENTES 
REPORTADOS CON RELACIÓN A LOS 
TRABAJADORES ACTIVOS

NÚMERO TOTAL DE ACCIDENTES REPORTADOS EN UN 
PERIODO/NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES*K 97 1000 19.4

EN UN PROMEDIO DE 1000 TRABAJADORES Y 200000 HORAS 
HOMBRE TRABAJADAS EN EL PERIODO SE OBTUVIERON 19.4 
ACCIDENTES DE TRABAJO

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) ÍNDICE DE SEVERIDAD IDENTIFICAR LOS DÍAS PERDIDOS POR 

ACCIDENTE LABORAL
NÚMERO DE DÍAS PERDIDOS Y CARGADOS POR ACCIDENTE 
LABORAL/ HORAS HOMBRE TRABAJADOS POR AÑO*K 282 1000*(246*8.5) 26.9 SE PIERDEN 26.9 DÍAS POR CADA DOSCIENTAS MIL HORAS-

HOMBRE-TRABAJADAS

EXPRESA LOS DÍAS PERDIDOS SEGÚN EL EVENTO QUE 
SE TRATE. LA GRAVEDAD O SEVERIDAD DE LOS 
EVENTOS SE MIDE MEDIANTE LOS DÍAS PERDIDOS 
QUE A SU VEZ SE COMPONE DE DOS FACTORES: LOS 
DÍAS DE INCAPACIDAD Y LOS DÍAS CARGADOS.  LOS 
DÍAS PERDIDOS POR INCAPACIDAD DEBEN ESTAR 
CERTIFICADOS MEDIANTE EL DOCUMENTO LEGAL 
DEFINIDO POR LA EMPRESA, LA INCAPACIDAD 
GENERADA Y CERTIFICADA POR UN PROFESIONAL DE 
LA SALUD O LAS EXPEDIDAS O VALIDADAS POR LOS 
PROFESIONALES DE LA EPS DE CADA TRABAJADOR.  
EL OTRO ASPECTO QUE SUMA EN LOS DÍAS PERDIDOS 
SON LOS DÍAS CARGADOS. MÁS COMPLEJO DE 
CALCULAR PERO NÚMERO NECESARIAMENTE DIFÍCIL, 
PARA ESTO SE TOMAN DÍAS DE EQUIVALENCIA 
DADOS POR LA TABLA DE LA NORMA ANSI QUE TRAE 
A COLACIÓN EVENTOS CUYA PÉRDIDA NÚMERO ES 
NECESARIAMENTE COMPATIBLE CON LOS DÍAS 
GENERADOS POR INCAPACIDAD.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

INCIDENCIA CASOS DE 
ENFERMEDAD LABORAL

IDENTIFICAR LA INCIDENCIA DE 
CASOS DE ENFERMEDAD LABORAL

NÚMERO DE CASOS NUEVOS DE ENFERMEDAD LABORAL EN UN 
PERIODO/ EL TOTAL DE LA POBLACIÓN A RIESGO EN EL 
PERIODO*K

0 1000 0
LA INCIDENCIA DE LOS FACTORES DE RIESGO EN LA SALUD 
DE LOS TRABAJADORES NÚMERO HA PRESENTADO 
NINGUNA NUEVA ENFERMEDAD LABORAL

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

PREVALENCIA ENFERMEDAD 
LABORAL

IDENTIFICAR LA PREVALENCIA DE 
LOS CASOS DE ENFERMEDAD 
LABORAL PARA UNA VIGENCIA

TOTAL DE CASOS EN UN PERIODO/PROMEDIO DE TRABAJADORES 
EN EL PERIODO*K 10 40 25

CON RESPECTO AL AÑO 2017 BAJÓ LA TASA DE 
PREVALENCIA POR EL EGRESO DE DOS PERSONAS QUE 
PRESENTARON ENFERMEDAD LABORAL Y LA NÚMERO 
GENERACIÓN DE NUEVOS CASOS DE E.L EN LA VIGENCIA.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES

INVESTIGAR LA TOTALIDAD DE 
ACCIDENTES OCURRIDOS EN LA 
VIGENCIA

NÚMERO DE ACCIDENTES GRAVES PRESENTADOS/ NÚMERO DE 
ACCIDENTES GRAVES INVESTIGADOS*100 84 97 86.6

DEL TOTAL DE ACCIDENTES PRESENTADOS EN EL AÑO 2018 
SE INVESTIGÓ EL 86,6%, LOS DEMÁS ACCIDENTES (13 
ACCIDENTES) SE ENCUENTRAN EN CURSO DE 
INVESTIGACIÓN.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

EFICACIA DE LOS PROYECTOS DE 
APRENDIZAJE INSTITUCIONAL

DETERMINAR LA EFICACIA 
INSTITUCIONAL PARA EJECUTAR 
PROYECTOS DE APRENDIZAJE 
FORMULADOS

PROYECTOS DE APRENDIZAJE EJECUTADOS/PROYECTOS DE 
APRENDIZAJE FORMULADOS*100 47 19 2.47

DE ACUERDO AL RESULTADO DEL INDICADOR, SE
SOBREPASO EL PORCENTAJE ESPERADO EN LA EFICACIA DE 
LOS PROYECTOS DE APRENDIZAJE EN UN 247%, ES DECIR, 
QUE SE EJECUTÓ UN 147% MÁS DE LOS PROYECTOS DE 
APRENDIZAJE  FORMULADOS

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

EJECUCIÓN ANUAL DE AUDITORÍAS 
REGULARES

DETERMINAR EL NIVEL DE 
CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE 
AUDITORÍAS EN RELACIÓN CON LAS 
AUDITORÍAS REGULARES 
EJECUTADAS

NÚMERO DE AUDITORIAS REALIZADAS (13) /NÚMERO DE 
AUDITORIAS PROGRAMADAS * 100 (13) 13 13 100

LA OFICINA DE CONTROL INTERNOS DA CUMPLIMIENTO A 
LAS AUDITORÍAS PROGRAMADAS DENTRO DEL PLAN ANUAL 
DE AUDITORÍAS TENIÉNDOSE EN CUENTA QUE SE DIO INICIO 
AL 100% DE LAS MISMAS.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

SEGUIMIENTO A PLANES 
MEJORAMIENTO

ESTABLECER EL CUMPLIMIENTO DE 
LA OCI FRENTE AL ROL DE 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DESDE 
EL ANÁLISIS DEL NÚMERO DE  
SEGUIMIENTOS A LOS PLANES DE 
MEJORAMIENTO PREVIAMENTE 
APROBADOS POR LA MISMA OFICINA 
A LAS ÁREAS Y/O DEPENDENCIAS 
AUDITADAS

PLANES DE MEJORAMIENTO CON SEGUIMIENTO/ PLANES DE 
MEJORAMIENTO APROBADOS* 100 9 10 90

EN CUMPLIMIENTO A LA ACCIÓN FORMULADA, SE HACE 
SEGUIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA 2018 A 10 PLANES DE 
MEJORAMIENTO QUE SE RELACIONAN EN EL ÍTEM (ROL 
ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORÍA) QUE CORRESPONDEN A 
AUDITORIAS DESARROLLADAS DURANTE LA VIGENCIA 2012, 
2013, 2015, 2016, 2017 Y 2018.
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1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas) EFICACIA EN ACCIONES DE MEJORA

DETERMINAR EL NÚMERO DE 
ACCIONES DE MEJORA EFICACES 
DENTRO DE LA FORMULACIÓN DE LOS
PLANES DE MEJORAMIENTO 
PRESENTADOS A LA CONTRALORÍA.

ACCIONES DE MEJORA EFICACES (40)/ACCIONES DE MEJORA 
PROPUESTAS (44) ) * 100 40 44 91

RESPECTO A ESTE INDICADOR DE EFICACIA SE  OBSERVA UN 
CUMPLIMIENTO DEL 91%  TODA VEZ QUE LA CONTRALORÍA 
DE BOGOTÁ EN SU INFORME DE REGULARIDAD VIGENCIA 
2017 PAD 2018, REALIZÓ LA VERIFICACIÓN DE LA EFICACIA Y 
EFECTIVIDAD DE ESTAS ACCIONES DE MEJORA 
FORMULADAS POR LA ENTIDAD, LAS CUALES TENÍAN COMO 
FECHA DE FINALIZACIÓN VIGENCIA 2018 DETERMINANDO 
QUE 4 DE ELLAS FUERON INEFECTIVAS AL MOMENTO DE SU 
REVISIÓN.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) INFORMES DE LEY

DETERMINAR EL NÚMERO DE 
SEGUIMIENTOS DE LA OCI  A MAPAS 
DE RIESGOS DE CORRUPCIÓN EN 
CUMPLIMIENTO AL ROL DE 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

NÚMERO DE INFORMES DE LEY PRESENTADOS 12 12 100

SE DA CUMPLIMIENTO AL 100% DE LA OBLIGACIÓN EN 
ATENCIÓN A LAS EXIGENCIAS DEL MARCO NORMATIVO.  
CABE ACLARAR QUE CADA INFORME PRESENTA UNA 
PERIODICIDAD DIFERENTE, LO QUE INCREMENTA EL 
NÚMERO TOTAL DE ESTOS

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

SEGUIMIENTOS A MAPAS DE 
RIESGOS DE CORRUPCIÓN

DETERMINAR EL NÚMERO DE 
SEGUIMIENTOS DE LA OCI  A MAPAS 
DE RIESGOS DE CORRUPCIÓN EN 
CUMPLIMIENTO AL ROL DE 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

NÚMERO DE SEGUIMIENTOS A LOS MAPAS DE RIESGOS DE 
CORRUPCIÓN 16 16 100

A LA FECHA; 31 DE DICIEMBRE DE 2018 SE HAN REALIZADO 
DOS SEGUIMIENTOS A MAPAS DE RIESGOS DE CORRUPCIÓN 
A LA TOTALIDAD DE LOS PROCESOS DE LA ENTIDAD EN 
CUMPLIMIENTO A LAS EXIGENCIAS DEL MARCO 
NORMATIVO. LOS RESPECTIVOS SEGUIMIENTOS SE 
ENCUENTRAN PUBLICADOS EN EL LINK DE TRANSPARENCIA 
DE LA PÁGINA INSTITUCIONAL.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

PORCENTAJE ANÁLISIS DE 
CONSUMO DE PARQUE AUTOMOTOR

CALCULAR EL PORCENTAJE DE 
CONSUMO DE LOS VEHÍCULOS DEL 
PARQUE AUTOMOTOR

VEHÍCULOS ANALIZADOS POR MES / TOTAL VEHÍCULOS EN 
SERVICIO*100 27 27 100 SE REALIZA EL ANÁLISIS DEL 100 % DEL PARQUE 

AUTOMOTOR

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

RENDIMIENTO CONSUMO DE 
COMBUSTIBLE

DAR A CONOCER EL RENDIMIENTO DE 
COMBUSTIBLE DE TODO EL PARQUE 
AUTOMOTOR

CANTIDAD TOTAL DE GALONES CONSUMIDOS  / CANTIDAD TOTAL 
DE KILÓMETROS RECORRIDOS 286009 26979 10.6

EL RESULTADO DE LA MEDICIÓN DEL RENDIMIENTO TOTAL 
DEL PARQUE AUTOMOTOR ES DE 10,6 KILÓMETROS POR 
GALÓN

ESTE INDICADOR PRESENTA EL TOTAL DE LOS 
GALONES CONSUMIDOS Y EL TOTAL DE LOS 
KILÓMETROS RECORRIDOS DE LOS VEHÍCULOS DE 
PLACAS: OBD149, BJT201, OBE155, OBE345, 
OBE717,OBG030, OBG059, OBG096, OAI 257, OBG899, 
OBI097, OBH111, OCK354, OCK355, OCK356, OCK357, 
OCK358, ODS972, OBG050, OCK306, OCK307, OCK308, 
OCK309, OCK310, OCK311, OCK312, OCK313. CADA 
NÚMERO DE LOS VEHÍCULOS PRESENTA UN 
RENDIMIENTO DEPENDIENDO DE LOS RECORRIDOS 
ASIGNADOS

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

NÚMERO DE PIEZAS 
COMUNICACIONALES REALIZADAS 
DURANTE LA VIGENCIA

REALIZAR LA MEDICIÓN DE LOS 
REQUERIMIENTOS REALIZADOS A LA 
OFICINA DE COMUNICACIONES Y EL 
NIVEL DE RESPUESTA DE LOS MISMOS

NÚMERO DE PIEZAS COMUNICACIONALES REQUERIDAS/NÚMERO 
DE PIEZAS REALIZADAS X100 114 114 100

DURANTE LA VIGENCIA SE DIO RESPUESTA A NIVEL DE 
DISEÑO Y PRODUCCIÓN DE PIEZAS COMUNICACIONALES A 
TODOS LOS REQUERIMIENTOS SOLICITADOS POR LAS DEMÁS
ÁREAS, EVIDENCIANDO UN ALTO NIVEL DE RESPUESTA DEL 
ÁREA DE COMUNICACIONES

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

COMUNICADOS DE PRENSA 
REALIZADOS DURANTE LA VIGENCIA

REALIZAR MEDICIÓN DE LA 
CAPACIDAD DE RESPUESTA 
INSTITUCIONAL EN TEMAS  DE 
INTERÉS GENERAL Y COYUNTURALES

NÚMERO DE COMUNICADOS DE PRENSA EMITIDOS 3 0 3

DURANTE LA VIGENCIA SE DIO REPUESTA EFECTIVA A LA 
COMUNIDAD EN GENERAL EN LOS TRES ACONTECIMIENTOS 
EN LOS QUE FUE NECESARIO ACLARAR TEMAS DE INTERÉS 
POR MEDIO DE COMUNICADOS DE PRENSA.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

BOLETINES INTERNOS  REALIZADOS 
DURANTE AL VIGENCIA

REALIZAR LA MEDICIÓN DE LA 
CAPACIDAD DE RESPUESTA DEL ÁREA 
EN CUBRIMIENTO DE EVENTOS 
INSTITUCIONALES

NÚMERO DE BOLETINES INTERNOS 16 0 16

DURANTE LA VIGENCIA EL BOLETÍN INTERNOS FUE UN 
HERRAMIENTA IMPORTANTE PARA COMUNICAR A LOS 
SERVIDORES LOS HECHOS MAS RELEVANTES ACONTECIDOS 
EN EL INSTITUTO, POR RAZONES DE RECURSOS TODO LOS 
BOLETINES SE REALIZARON EN FORMATO DIGITAL 
ENVIADOS POR CORREO INSTITUCIONAL Y COMPARTIDOS 
EN PLATAFORMAS COMO WHATSAPP

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

NÚMERO DE EVENTOS 
INSTITUCIONALES CUBIERTOS

REALIZAR LA MEDICIÓN DE LA
CAPACIDAD DE RESPUESTA DEL ÁREA 
EN CUBRIMIENTO DE EVENTOS 
INSTITUCIONALES

NÚMERO DE EVENTOS CUBIERTOS 80 0 80 ESTE INDICADOR VISUALIZA LA PRESENCIA EN TODOS LOS 
EVENTOS INSTITUCIONALES

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

NÚMERO DE CAMPAÑAS 
REALIZADAS

REALIZAR LA MEDICIÓN DE LA 
CAPACIDAD DEL ÁREA PARA LA 
PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN DE 
CAMPAÑAS COMUNICACIONALES

NÚMERO DE CAMPAÑAS REALIZADAS 1 0 1

DURANTE LA VIGENCIA SE DISEÑO E IMPLEMENTO UNA
CAMPAÑA COMUNICACIONAL COMO PARTE DEL PLAN DE 
ACCIÓN DEL ÁREA, LA CAMPAÑA ENTRO EN EJECUCIÓN E 
IMPLEMENTO EN UN 50% EL 50% RESTANTE SE 
IMPLEMENTARA DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE DE LA 
VIGENCIA 2019

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

NÚMERO DE ACTUALIZACIONES 
OPERANDO EN PÁGINA WEB 
INSTITUCIONAL

REALIZAR LA MEDICIÓN DE LOS 
REQUERIMIENTOS REALIZADOS PARA 
ACTUALIZACIÓN DE PÁGINA WEB 
INSTITUCIONAL Y LA CAPACIDAD DE 
RESPUESTA DEL ÁREA

NÚMERO DE SOLICITUDES DE PUBLICACIÓN REALIZADAS/ 
NÚMERO DE ACTUALIZACIONES REALIZADAS Y OPERANDO *100 171 171 100

DURANTE LA VIGENCIA EL ÁREA HA DISPUESTO DE 
RECURSOS HUMANOS Y FÍSICOS PARA DAR RESPUESTA 
EFECTIVA A TODO LOS REQUERIMIENTOS DE 
PUBLICACIONES Y GARANTIZAR LOS COMPROMISOS CON EL 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) NÚMERO DE CARNETS REALIZADOS REALIZAR MEDICIÓN Y SEGUIMIENTO 

A LA ELABORACIÓN DE CARNETS NÚMERO DE CARNETS REALIZADOS 708 0 708 DURANTE LA VIGENCIA SE REALIZARON 708 CARNETS 
INSTITUCIONALES A CONTRATISTAS Y SERVIDORES.
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2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS 
A LA INFRAESTRUCTURA DE LAS 
SEDES, UNIDADES Y/O 
DEPENDENCIAS DEL IDIPRON

GARANTIZAR LAS CONDICIONES 
MÍNIMAS DE CALIDAD Y 
HABITABILIDAD DE NUESTROS NIÑOS, 
NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES 
(NINJA) Y DE TODOS LOS PROCESOS 
DEL INSTITUTO A TRAVÉS DEL 
MANTENIMIENTO FÍSICO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE BIENES MUEBLES 
E INMUEBLES QUE COMPONEN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL IDIPRON, 
CON EL FIN DE FORTALECER LA 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA, DE 
COMUNICACIONES E 
INFRAESTRUCTURA DE 
CONFORMIDAD CON LOS 
LINEAMIENTOS LEGALES 
ESTABLECIDOS.

NÚMERO DE SERVICIOS ATENDIDOS PROGRAMADOS / NÚMERO DE
SERVICIOS PROGRAMADOS* 100 4.8 5 96

SE REALIZO EL 96% DE LOS MANTENIMIENTOS 
PROGRAMADOS EN EL 2018 A LAS UNIDADES DE 
PROTECCIÓN INTEGRAL Y/O SEDES PROPIAS Y/O DADAS EN 
COMODATO Y/O ADMINISTRACIÓN,  CON EL FIN DE 
MEJORAR LAS CONDICIONES FÍSICAS DE LA 
INFRAESTRUCTURA, PARA GARANTIZAR LA ATENCIÓN DE LA
POBLACIÓN OBJETIVO DE LA ENTIDAD (NINJA), LAS CUALES 
FUERON: 1. LA ARCADIA 2. BOSA 3. CONSERVATORIO LA 
FAVORITA 4. SEDE ADMINISTRATIVA CALLE 63 5. PROYECTO 
CEREZA

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS A 
LA INFRAESTRUCTURA DE LAS 
SEDES, UNIDADES Y/O 
DEPENDENCIAS DEL IDIPRON

GARANTIZAR LAS CONDICIONES 
MÍNIMAS DE CALIDAD Y 
HABITABILIDAD DE NUESTROS NIÑOS, 
NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES 
(NINJA) Y DE TODOS LOS PROCESOS 
DEL INSTITUTO A TRAVÉS DEL 
MANTENIMIENTO FÍSICO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE BIENES MUEBLES 
E INMUEBLES QUE COMPONEN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL IDIPRON, 
CON EL FIN DE FORTALECER LA 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA, DE 
COMUNICACIONES E 
INFRAESTRUCTURA DE 
CONFORMIDAD CON LOS 
LINEAMIENTOS LEGALES 
ESTABLECIDOS.

NÚMERO DE SERVICIOS CORRECTIVOS ATENDIDOS / NÚMERO DE 
SOLICITUDES REALIZADAS* 100 382 403 95

SE HA REALIZO EL 95% DE LOS MANTENIMIENTOS 
CORRECTIVOS EN EL 2018 CON BASE A LAS NECESIDADES Y 
SOLICITUDES DE LAS UNIDADES DE PROTECCIÓN INTEGRAL 
Y/O SEDES PROPIAS Y/O DADAS EN COMODATO Y/O 
ADMINISTRACIÓN,  CON EL FIN DE MANTENER TODA LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA A CARGO DEL IDIPRON EN 
CONDICIONES OPTIMAS, EN VIRTUD DEL 
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE LA POBLACIÓN 
OBJETIVO (NNJA),

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS 
DE EQUIPOS DE LAS SEDES, 
UNIDADES Y/O DEPENDENCIAS DEL 
IDIPRON

GARANTIZAR LAS CONDICIONES 
MÍNIMAS DE CALIDAD Y 
HABITABILIDAD DE NUESTROS NIÑOS, 
NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES 
(NINJA) Y DE TODOS LOS PROCESOS 
DEL INSTITUTO A TRAVÉS DEL 
MANTENIMIENTO FÍSICO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE BIENES MUEBLES 
E INMUEBLES QUE COMPONEN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL IDIPRON, 
CON EL FIN DE FORTALECER LA 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA, DE 
COMUNICACIONES E 
INFRAESTRUCTURA DE 
CONFORMIDAD CON LOS 
LINEAMIENTOS LEGALES 
ESTABLECIDOS.

NÚMERO DE EQUIPOS ATENDIDOS / NÚMERO DE EQUIPOS 
PROGRAMADOS*100 663 682 97

SE REALIZÓ EL 100 % DE LOS SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVOS PROGRAMADOS MEDIANTE 
OUTSOURCING Y SE ATENDIERON EL 97% DE LAS 
SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO CON 
PERSONAL ADSCRITO AL PROYECTO 1106 DE LAS UNIDADES 
DE PROTECCIÓN INTEGRAL Y/O SEDES DEL IDIPRON.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) PROYECTOS INSCRITOS EN BDPD

PRESENTAR  EL NÚMERO DE LOS 
PROYECTOS INSCRITOS EN EL BANCO 
DISTRITAL DE PROYECTOS DEL 
DISTRITO

NÚMERO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN INSCRITOS EN BANCO 
DISTRITAL DE PROYECTOS EN LA ADMINISTRACIÓN VIGENTE 3 0 3

EL IDIPRON CONSERVA LOS 3 PROYECTOS DE INVERSIÓN 
INSCRITOS EN EL BANCO DISTRITAL DE  PROYECTOS DE 
INVERSIÓN DEL DISTRITO

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

EJECUCIÓN METAS PROYECTOS DE 
INVERSIÓN DEL IDIPRON

PRESENTAR EL PROMEDIO DE 
EJECUCIÓN DE LAS METAS DE LOS 
PROYECTOS DE INVERSIÓN

PROMEDIO EJECUCIÓN METAS PROYECTADAS PROYECTO EN 
PLAN VIGENCIA 97.18 0 97.18

LAS METAS DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN DEL IDIPRON
TIENEN UN NIVEL DE EJECUCIÓN EXCELENTE, TENIENDO EN 
CUENTA QUE ES DEL 97.18

1 Eficacia: (cumplimiento de 
metas)

EJECUCIÓN METAS PLAN DE 
DESARROLLO

PRESENTAR EL PROMEDIO DE 
EJECUCIÓN DE LAS METAS PRODUCTO
PLAN DE DESARROLLO

PROMEDIO EJECUCIÓN METAS PROYECTADAS PROYECTO EN 
PLAN VIGENCIA 92.46 0 92.46

LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO, TIENEN UN NIVEL
DE EJECUCIÓN EXCELENTE, TENIENDO EN CUENTA QUE ES 
DEL 92.46, A UN AÑO DE CUMPLIR CON LAS METAS PLAN DE 
DESARROLLO

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

MODIFICACIONES PROYECTOS DE 
INVERSIÓN

PRESENTAR EL NÚMERO DE 
MODIFICACIONES DE LOS PROYECTOS 
DE INVERSIÓN

NÚMERO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTALES ENTRE 
PROYECTOS DE INVERSIÓN PRESENTADAS 3 0 3

LAS TRES MODIFICACIONES PRESENTADAS FUERON LAS 
NECESARIAS TENIENDO EN CUENTA LA JUSTIFICACIÓN DE 
LAS MODIFICACIONES PRESENTADAS

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

SOLICITUDES DE INFORMACIÓN
PRESENTADAS A ENTIDADES DE 
CONTROL Y VIGILANCIA, 
GESTIONADAS POR LA OFICINA 
ASESORA DE PLANEACIÓN

PRESENTAR EL NÚMERO DE 
MODIFICACIONES ENTRE CONCEPTOS 
DE GASTO  GESTIONADOS POR LA 
OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN

NÚMERO DE CAMBIOS EN MONTOS DE CONCEPTOS DE GASTO 
VIABILIZADAS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 27 0 27 ESTAS 27 MODIFICACIONES ENTRE CONCEPTOS DE GASTO 

NECESARIAS PARA OPTIMIZAR EL USO DE LOS RECURSOS
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2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

SOLICITUDES DE INFORMACIÓN 
PRESENTADAS POR ENTIDADES DE 
CONTROL Y VIGILANCIA, 
GESTIONADAS POR LA OFICINA 
ASESORA DE PLANEACIÓN

PRESENTAR EN NÚMERO DE 
SOLICITUDES DE INFORMACIÓN 
PRESENTADAS POR ENTIDADES DE 
CONTROL Y VIGILANCIA, 
GESTIONADAS POR LA OFICINA 
ASESORA DE PLANEACIÓN

NÚMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACIÓN: DERECHOS DE 
PETICIÓN, PROPOSICIONES Y SOLICITUDES CONGRESO RESUELTAS 64 0 64

ESTE NÚMERO CORRESPONDE A 36 RESPUESTAS A 
PROPOSICIONES, 2 SOLICITUDES CONGRESISTAS, 23 APORTES
A RESPUESTAS DERECHOS DE PETICIÓN,  UNA PETICIÓN DE 
CIUDADANO Y 2 COMENTARIOS A PROYECTOS DE ACUERDO
EN LA VIGENCIA 2018.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

INFORMES PRESENTADOS A 
ENTIDADES DE CONTROL Y 
VIGILANCIA, GESTIONADAS POR LA 
OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN

NÚMERO DE INFORMES ENTREGADOS 
A ENTIDADES DE CONTROL Y 
VIGILANCIA, OTRAS ENTIDADES Y 
CIUDADANÍA

NÚMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACIÓN: DERECHOS DE 
PETICIÓN, PROPOSICIONES Y SOLICITUDES CONGRESO RESUELTAS 46 0 46

ESTE NÚMERO CORRESPONDE A : 8 INFORMES A
COORDINADORES PLAN DE DESARROLLO, 4 SEGPLAN, 2 FUT 
INFANCIA Y ADOLESCENCIA, 10 INFORMES DE PLAN DE 
ACCIÓN DE POLÍTICA PUBLICA, 4 CONTRALORÍA, 12 PMR,3 
EJECUTIVOS PMR,1 DESARROLLO INSTITUCIONAL SDH, 1 
PLAN ESTADÍSTICO Y 1 ÍNDICE DE INNOVACIÓN. EN LA 
VIGENCIA 2018.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) CUMPLIMENTO EN SOLICITUDES

ANALIZAR QUE EL 100% DE LAS 
SOLICITUDES RECIBIDAS EN EL 
TRIMESTRE SEAN ATENDIDAS

NÚMERO DE SOLICITUDES ENTREGADAS EN EL PERIODO / TOTAL 
DE SOLICITUDES DEL PERIODO*100 8586 8631 99.48

SE REALIZARON LAS ENTREGAS DE LAS DISTINTAS 
SOLICITUDES, QUEDANDO PENDIENTES LAS DE ALIMENTOS 
QUE FUERON RADICADAS EL DÍA 28 DE DICIEMBRE DE 2018, 
LAS CUALES SE ENTREGARAN DURANTE LA SEMANA 
COMPRENDIDA ENTRE EL 2 Y EL 4 DE ENERO, ASÍ COMO 4 
SOLICITUDES QUE NO PUDIERON SER ENTREGADAS.

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos) BAJA DE BIENES

VERIFICAR QUE SE RECOJAN EL 100% 
DE LOS BIENES DEVOLUTIVOS PARA 
DAR DE BAJA

NÚMERO DE BIENES MUEBLES DEVOLUTIVOS O DE CONSUMO 
CONTROLADO RECOGIDOS PARA DAR DE BAJA/ NÚMERO. DE 
BIENES MUEBLES DEVOLUTIVOS O DE CONSUMO CONTROLADO 
REPORTADOS, CON CONCEPTO TÉCNICO DE INSERVIBLE O DE 
NÚMERO UTILIZABLE*100

935 935 100 SE REALIZÓ LA RECOLECCIÓN DEL 100% DE LOS BIENES 
DEVOLUTIVOS Y DE CONSUMO CONTROLADO

EL 25 DE OCTUBRE SE LLEVÓ A CABO LA SUBASTA DE 
BIENES INSERVIBLES A TRAVÉS DEL MARTILLO 
BANCO POPULAR (INTERMEDIARIO COMERCIAL), 
PARA SU DESTINACIÓN FINAL, DEBIDO A ESTO SE 
GENERÓ EL ESPACIO EN LA BODEGA PARA INICIAR UN 
NUEVO PROCESO DE RECOLECCIÓN DE BIENES QUE 
CUENTEN CON EL CONCEPTO TÉCNICO.*

2 Eficiencia: (uso de los 
recursos)

PORCENTAJE DE AVANCE EN 
DOCUMENTACIÓN SIGID

MONITOREAR LA ACTUALIZACIÓN DE 
LA DOCUMENTACIÓN DEL SIGID

NÚMERO DE DOCUMENTOS ACTUALIZADOS/NUMERO DE 
DOCUMENTOS A ACTUALIZAR*100 957 1191 90.35 SE AVANZÓ EN UN 80.35% EN LA ACTUALIZACIÓN DE LA 

DOCUMENTACIÓN DEL SIGID.

*Fe de erratas, en archivo sivicof se presentó la observación en el último indicador
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